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Mensagem da Presidente

Celebrar 0s 25 anos do Instituto GABRIEL € olhar para trads com gratiddo e para frente com esperanca. Ao longo
dessa trajetoria, milhares de pessoas caminharam conosco, transformando dor em conscientizacdo,
solidariedade em acdo e historias dificeis em inspira¢do para salvar vidas.

Chegar até aqui so foi possivel gragas aos voluntarios, parceiros, profissionais da saude, empresas, apoiadores
e familias que acreditam na importdncia da cultura da doagdo de 6rgdos e tecidos. Cada campanha, palestra,
abrago, evento e conversa ajudou a construir a historia do Instituto GABRIEL.

0 ano de 2025 também marcou importantes avancos para Nossa missdo. Realizamos a 19 Corrida -
Transformando Vidas - Doe Orgdos, reunindo mais de mil pessoas em um grande movimento de conscientizacdo  |#
no Parque Ecoldgico de Indaiatuba. Ver tantas pessoas correndo pela vida nos mostrou que a sociedade estd '
cada vez mais aberta oo dialogo e @ solidariedade.

Outro marco historico foi a realizacdo do nosso primeiro Saléio de Humor sobre Doagdo de Orgdos em formato
internacional, alcancando artistas de dezenas de paises e ampliando ainda mais o poder da arte como
ferramenta de conscientizacdo e transformacado social.

Seguimos acreditando que falar sobre doagdo € falar sobre amor, esperanca e futuro. Que 0S proximos anos
continuem sendo de construcdo coletiva, coragem e compromisso com a vida.

Esperamos que VOcE leia este relatorio com carinho, assim como ele foi construido por nossa equipe, voluntdrios
e parceiros ao longo de todo 0 ano. Cada pdgina representa historias, encontros, desafios, aprendizados e
acoes realizadas com muito amor, dedicagdo e compromisso com a vida.

Mais do que apresentar nimeros e atividades, este relatdrio busca compartilhar a esséncia do Instituto GABRIEL:
pessoas unidas pelo propdsito de conscientizar, acolher e transformar vidas por meio da cultura da doagdo.
Nossa gratiddo a todos que fazem parte desta historia e caminham conosco nesta missdo.

i /‘

— el

Abraco! ey
Maria Inés Toledo de Azevedo Carvalho
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Nossd Historia

0 Instituto GABRIEL nasceu da tentativa de doacdo de orgdos de
Gabrielle de Azevedo Carvalho, que nasceu acometida de um quadro
de anencefalio (auséncia de cérebro]), no dia 24 de maio de 1998. No
terceiro més de gravidez o casal Maria Inés e Valdir constataram,
atraves de exames prée-natais, que o bebé que estavam esperando
era anencefalo. Optaram por manter a gestdo até o final e apos o
nascimento de Gabrielle e seu inevitavel falecimento, efetuar a
doacdo de seus orgdos, na tentativa de gjudar criancas que
aguardavam por um transplante.

No entanto, a doagdo foi rejeitada pela Central de Transplantes,
alegando-se gue essas criangas Ndo poderiam ser doadoras, pois
ndo tinham como receber diagnastico de morte encefdlica, por ndo
possuirem “cérebro”. A leino. 9.434 que regulomenta a doacdo de
0rgdos no Brasil, ndo prevé esse caso especifico.

A partir dai, o casal se engajou na luta pela normatizagdo das
doacoes de orgdos de bebés nascidos com anencefalia. Ao tomar
conhecimento da situacdo do processo de doagdo e transplantes no
pais, na epoca, ampliaram a atuagdo ao incentivo irrestrito de
doacdo de orgdos e tecidos.




Principios
Essenciais

PROPOSITO
Levar a chama da conscientizacdo na busca de um mundo melhor.

VALORES

Acdo Etica, Adaptacdo, Agregar o todo, Bom humor, Criacdo e Inovagdo, Esperanca, Resiliéncia,
Respeito, Transparéncia, Visdo Holistica.

MISSAO

Compartilhar com a sociedade conhecimentos de saude e cidadania, conscientizando-a sobre
importdncia da preservacdo e dignidade do ciclo da vida (com foco para doagdo de 6rgdos e tecidos).

VISAO INTERNA

Realizar e manter o Instituto GABRIEL como um espaco harmonioso, sustentavel, de constante
aprendizado e referéncia em gestdo, cujo impacto das acdes transformem e mobilizem os individuos
para construir um ambiente digno e saudavel para celebragdo do ciclo da vida.

VISAO EXTERNA

Servicos de saude e informagdo acessiveis para todos, gerando uma sociedade mais sauddavel,
doadora e consciente.



Pilares Estrategicos

Para mudar o cenario da doacdo de 6rgdos no
pais, o Instituto GABRIEL se baseia em 5 pilares
estratégicos.

0 1 Capacitagéio e Conscientizagdo sobre Doagiio de Orgdios
o

Conscientizar e formar cidaddos como agentes multiplicadores
e sensibilizadores da causa em suas comunidades.

Influéncia Politica Garantia de Recursos

02. Atuar na modernizacdo e fiscalizag@o de politicas publicas para 04. Garantir recursos para sustentar e expandir Nossas
facilitar e ampliar a doacdo de érgdos e ajudar a salvar vidas. acoes de forma transparente e eficiente.
Capacitagdo de Profissionais da Saude 0 5 Inspiracao

03. Capacitar profissionais da saude para atuar com exceléncia na o lOrnar-se modelo em conscientizagao e gestao,

captacdo de 6rgdos e tecidos, reduzindo subnoatificacdo. inspirando outras organizagoes e a sociedade.



Quem Somos?

Somaos uma organizagdo da sociedade civil sem fins lucrativos e
atuamos ha 25 anos na informacdo, sensibilizacdo e
conscientizacdo do pais para a causa da doagdo de 6rgdos e
tecidos. Hoje, somos uma das maiores organizagtes da drea, com
programas e projetos certificados nacionalmente.

Trabalhamos arduamente para fomentar uma cultura de doagdio,
que consiste em:

o W N [ W )

Conscientizar Mitigar os fatores de
pessods e familias riSCo para o ingresso
sobre a doagdo de nas listas por

orgaos, a fim de transplantes,
aumentar a trabalhando na
quantidade de prevencdo de

doagodes efetivas. | K doengas. |
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Arvore de Problemas

Desenvolvido pelo nosso Conselho
Consultivo, a Arvore de Problemas
indica causas e efeitos da falta de
doadores de 6rgados.

LISTA DE ESPERA
MUITO GRANDE -

W AUV Yo o)
g7

RECUSA FAMILIAR

FALTA DE
CONHECIMENTO DA
VONTADE DO DOADOR

DESEJO DO DOADOR
EM NAO DOAR

NAO SABER LIDAR COM
A PERDA
(MORTE INESPERADA)

EXPERIENCIA NEGATIVA
DO ATENDIMENTO
HOSPITALAR

FALTA DE
HABILIDADE DO
ENTREVISTADOR

FALTA DE
INFORMACAO DO
CONSENTIDOR

&
MENOS

TRANSPLANTES

ALTA MORTALIDADE
' EM LISTA DE ESPERA

INTERCORRENCIAS

o
FALTA DE DOADOR b
| DE ORGAOS |

-

PRECOCE

L o
PARADA CARDIACA

\

“‘

NAO IDENTIFICACAOQ/
NAO DIAGNOSTICO /
SUBNOTIFICAGAQ

INFRAESTRUTURA
DO HOSPITAL

OUTRAS CONDIGOES
MEDICAS GRAVES

FALTA DE
INTERESSE/ESFORCO
DA EQUIPE E DIRECAOQ

GASTOS NO
[ PN SISTEMA DE SAUDE

Legenda:

EFEITOS

PROBLEMA
PRINCIPAL

CAUSAS

FALTA DE

N REGULAMENTAGOESE @
FISCALIZAGOES EFICAZES

Hospitais ndo conhecem ASSUNTO NAO E

os financiamentos ABORDADO NAS
doacdo/transplante ESCOLAS

POUCAS INICIATIVAS
DE INCENTIVO FISCAL
PARA DOACAO E SAUDE

DESACORDO SOBRE 0S
FORMATOS IDEIAIS
PARA DOACAO

PROFISSIONALIZAGAO

CIHDOTT
INEFICAZES

DA DOACAO DE
ORGAOS E OPOS

DESPREPARO DOS
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Nome: Galym Boranbayev
Nome da Obra: bounce

Assinatura: FC
Pais: Cazaquistdo

Programas

Os programas do Instituto GABRIEL
seguiram ampliando seu alcance e
impacto ao longo de 2025,
fortalecendo a conscientizacdo sobre
a doagdo de orgdos em diferentes
territorios e contextos.

0 programa Embaixadores da Chama
contou com participantes formados
em 19 estados brasileiros € No Distrito
Federal, expandindo a rede de
mobilizacdo social e multiplicacdo de
conhecimento sobre a causa em
diversas regidoes do pais.

Jd 0 59 Saldo de Humor sobre Doagao
de Orgdios, em sua primeira edicdo
internacional, alcancou artistas de
mais de 43 paises, consolidando o
projeto como uma importante iniciativa
de conscientizagdo global por meio da
arte e do humor grafico.




Empresas Apoiadoras Mensais

As Empresas Anjo exercem um papel estrategico na sustentabilidade do Instituto GABRIEL. Por meio de doagées mensais, a partir de
RS 200,00, essas organizagdes contribuem diretamente para a manutencdo e ampliacdo das agdes desenvolvidas pela instituigdo.
Diferentemente de recursos vinculados a projetos especificos, as doacdes das Empresas Anjo representam verbas livres, permitindo
maior flexibilidade e agilidade na execucdo de programas, campanhas de conscientizagdo, acdes educativas e demandas
operacionais do Instituto.

Esse modelo de apoio fortalece a autonomia institucional e garante melhores condicOes para que o Instituto GABRIEL continue
promovendo saude, cidadania e conscientizacdo sobre a importéncia da doacdo de orgdos e tecidos.

Em 2025, tivemos a alegria de contar com empresas comprometidas com nossa missdo, entre elas a Lago pela Vida, que contribuiu
mensalmente com RS 500,00, gjudando a manter viva a chama da conscientizagdo e do impacto social positivo.
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Parceiros Institucionais

0s Parceiros Institucionais desempenham papel fundamental no fortalecimento das acoes do Instituto GABRIEL,
oferecendo servigos especializados e diferentes formas de apoio gue contribuem diretamente para a realizacdo de

Nossas atividades. Em 2025, tivemos a satisfacdo de contar com organizagoes comprometidas com nossa missdo e
Proposito.
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Principais Marcos de 2025

29 TRIMESTRE
Abertura do 59 Saldo de Humor

sobre Doacdo de Org@os,
realizacdo da 19 Corrida

Inicio da 99 turma do

programa Embaixadores do . )

Chama, entrevista ao Gl e E E DECLARE-SE qubADgR- :i . Transformando Vidas, Doe
— | untos vaities tornar Indaiaty O_Ugﬂ ital 7 - .
umdad gr(]ﬂde acao de ; a\’ nocig‘mldudoacoo‘deiigﬂo 15 OrgOOS e p|oneJOmentO
voluntariado realizada em & | R e S estratégico das agoes do

parceria com a JLG. Instituto GABRIEL para 2026.

12 TRIMESTRE

Articulactes com o poder
puUblico, fortalecimento de
parcerias estratégicas (incluindo
assessoria juridica e de

Selecdo das obras do 50
Saldo de Humor sobre
Doacdo de Orgdos, agora em
formato internacional, alem

imprensa), exposicaes do 49 das mobilizagtes do

Saldo de Humor sobre Doacdo Setembro Verde e acoes de

de Orgdos e nossa agdo anual prevencao a hepatite
de prevencdo de doencas renais. realizadas no mes de juino.
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Resumo Redes Sociais e Comunicagado

® f

www.gabriel.org.br @instituto.qabriel @institutogabrieloficial

Usudrios Ativos Alcance Visitas na Pagina
53 mil 197 mil 3,2 mil

Visualizagdes Visualizagoes Visualizagoes
96 mil 363 mil 179 mil

I 1.401 novos seguidores em 2025 em todas as redes sociais.
1839/o de crescimento das visualizagoes totais em 2025.
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https://www.gabriel.org.br/
https://www.instagram.com/instituto.gabriel/
https://www.facebook.com/INSTITUTOGABRIELOFICIAL/

Comunicacgdo e Engajamento Digital

Em 2025, o Instituto GABRIEL alcangou 638 mil visualizagdes em seus canais digitais (site,
Instagram e Facebook), representando um crescimento de 183%o em relagto a 2024,
quando foram registradas 225,8 mil visualizacdes totais. O resultado demonstra o
fortalecimento da presenca digital da organizagdo e a ampliagdo do alcance das actes de
conscientizacdo sobre saude, cidadania e doagdo de orgdos.

Entre os principais impulsionadores deste crescimento esta a realizacdo da 19 Corrida
Transformando Vidas, Doe Orgdos, que gerou grande repercussdo tanto por meio de 09 de
impulsionamento quanto de alcance orgdnico Nas redes sociais. A mobilizagdo em torno do

evento mostrou a forca de agdes presenciais conectadas a causas Socidis relevantes.
Além disso, historias reais de pacientes e familias impactadas pelo transplante mobilizaram
significativamente o publico. Casos como o transplante de Luiz Perrillo — cuja made
e Embaixadora do Instituto GABRIEL — aproximaram ainda mais a comunidade da
causa da doacdo de 6rgdos. Da mesma forma, a divulgacdo da necessidade de
transplante de medula do jovem Pedro sensibilizou milhares de pessods e gerou
forte engajamento nas redes.

0s resultados reforcam que pessoas se conectam profundamente com historias
reqis, experiéncias humanas e grandes acoes coletivas, especialmente quando
estas promovem esperanca, conscientizacdo e transformacdo social. Adotando
uma metodologia conservadora de agjuste para multiplas visualizagdes por
usuario, estima-se que o alcance digital tenha correspondido a aproximadamente
212 mil pessoas 0o longo de 2025, reforcando a relevancia das estratégias de
comunicacdo digital para a conscientizacdo sobre a doacdo de orgdos e demais
causas promovidas pelo Instituto.

CORRIDA
TRANSFORMANDO
6VIDAS:¥

© parque Ecoldgico
de Indaiatuba

@ GABRIELNEWS

NSTITUTO,
GABRIEL
méskle &0

Foto: Arquivo pessoal

Luiz Perillo, que aguardava cinco
orgdos de um mesmo doador, foi
selecionado para o transplante

Pedro precisa de um transpla
medula éssea e o doador pode s

morador de Indaiatuba e possui
diagnéstico de Leucemia
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Humor, Informacdo e Conexao

Outro diferencial importante em 2025 foi a continuidade da produgdo de
videos com humor — um dos valores institucionais do Instituto GABRIEL -
utilizando a leveza e a criatividade como ferramentas para ampliar o
alcance da conscientizagdo sobre a doagdo de orgdos e tecidos.

Neste ano, tambeém foi introduzido o quadro “Assunto de Hoje é€”, iniciativa
voltada ¢ produgdo de videos educativos nas redes sociais, trazendo
temas relevantes de saude, cidadania e doacdo de orgdos de forma
acessivel, din@mica e informativa para diferentes publicos.

0s resultados evidenciam que conteudos criativos, educativos e
acessiveis sto importantes aliados na sensibilizag@io da populagdio,
contribuindo para ampliar o alcance das mensagens do Instituto GABRIEL
e fortalecer a conscientizacto sobre a doacdo de orgdos e a prevengdo | L ovy
em saude.
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Lives

Ao longo de 2025, o Instituto GABRIEL realizou lives temdticas voltadas
0 conscientizacdo, informacdo e humanizacdo do tema da doacdo de
Orgdos e transplantes.

Entre os destaques esteve a live “A logistica do Sistema Nacional de
Transplantes - Transportando Vidas”, com a participagdo de Fernando
Castilho, gerente operacional do sistema de logistica, e Fernanda
Ferrarezi, motorista responsavel pelo transporte de orgdos. 0 encontro
apresentou informacoes relevantes sobre 0s bastidores e 0s desafios
envolvidos no transporte de orgdos no Brasil.

Também foi realizada uma live especial sobre a reabilitagto baseada em
fisioterapia no preé e pos-transplante, com a participacdo de Luiz Perillo,
paciente 0 espera de um transplante de cinco orgdos solidos. A
transmissdo contou ainda com a participagdo surpresa de Gustavo
Muzeti, que aguarda um transplante multivisceral de quatro orgdos
solidos no Hospital de SGo José do Rio Preto, trazendo relatos emocionantes e reflexdes
sobre esperanca, qualidade de vida e superagdo.

Outra acdo importante foi a live sobre Doagdo de Orgdios e CIHDOTT com Dr. Urbano Galindo,
promovendo esclarecimentos sobre o papel das Comisstes Intra-Hospitalares de Doacdo
de Orgdos e Tecidos para Transplantes, além de orientar a populagdo sobre 0S processos
envolvidos na doagdo e na captagdo de orgaos.

As lives reforcaram o compromisso do Instituto GABRIEL em democratizar o acesso d
informacdo, aproximar a sociedade do tema dos transplantes e promover didlogos
humanizados por meio de historias reais e conteUdos educativos.
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Novidades na Comunicacdo

Em 2025, o Instituto GABRIEL também promoveu importantes atualizagdes em sua
comunicagdo institucional, buscando fortalecer a conexdo com o publico e ampliar
0 alcance de suas mensagens.

Entre as novidades, destaca-se o nova pdgina inicial do site, desenvolvida em
parceriac com a Bipede, trazendo design atualizado, melhor experiéncia de
navegacdo e maior uso de storytelling para aproximar as pessoas das historias,
causas e impactos gerados pelo Instituto.

Outra mudanga importante foi a nova casa do Boletim Informativo mensal. A partir
de margo de 2025, os boletins passaram a ser publicados por meio da Newsletter
do LinkedIn, substituindo a plataforma E-goi. A mudanga buscou ampliar o alcance
org@nico dos conteudos, facilitar o compartilhamento das publicacdes e fortalecer W
a presenca institucional do Instituto em uma rede profissional estratégica. [ —

A home do
Instituto GABRIEL
estd de cara nova

::::::::

Rl | [~ INSTITUTO,g
—— GABRIEL ™

nstituto GABRIEL - TRANSFORMANDO VIDAS
Boletim e , uncover hidden talent
"' (:sen started )

erenciar
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https://www.linkedin.com/newsletters/instituto-gabriel-boletim-7321225307527495682/
https://www.linkedin.com/newsletters/instituto-gabriel-boletim-7321225307527495682/
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Embaixador da Chama
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